Vereinsstatuten — CMT Austria Stand 16.10.2009
§ 1 Name, Sitz und Tétigkeitsbereich

1. Der Verein fiihrt den Namen CMT Austria,
Interessensgemeinschaft fur Patienten mit vererbter Polyneuropathie

2. Er hat seinen Sitz in 8020 Graz, Brockmanngasse 59 und erstreckt seine Tétigkeiten auf ganz Osterreich.

3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt, sehr wohl werden nach Bedarf Landesstellen in den
Bundeslandern installiert.

§ 2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

Forderung physiotherapeutischer MaRnahmen

Unterstiitzung von Forschung

Drehscheibe fiir medizinische Belange, Vermittlung benétigter Dienstleistungen
Offentlichkeitsarbeit

Information bei allen Lebensfragen - Aniaufstelle

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen Mittel erreicht werden.

1. Als ideelle Mittel dienen

a.) Veranstaltungen mit Fachvortragen (Arzte, Therapeuten, Pharmafirmen)
b.) Zeitschrift fir Mitglieder

c.) Internet — Plattform, Homepage

d.) Gesellige Treffen mit Erfahrungsaustausch

2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a.) Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrage

b.) Sponsorengelder

c.) Sonstige Einnahmen

§ 4 Arten der Mitgliedschaft
1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die einen Mitgliedsbeitrag zahlen. Alle ordentlichen Mitglieder sind stimmberechtigt.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen,
sowie juristische Personen und rechtsfahige Personengeselischaften sein.

2. Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angaben von Griinden
verweigert werden.

3. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die Generalverssammiung.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengeselischaften durch Verlust der
Rechtspersénlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

2. Der Austritt kann nur mit 31. Dezember jeden Jahres erfolgen.

Er muss dem Vorstand mindestens 1 Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst
zum néchsten Austrittstermin wirksam. Fir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maRgeblich. Der Vorstand kann
ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist
lénger als sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung der Zahlung der fllig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt.

3. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober Verletzung anderer
Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.



4. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten Griinden von der Generalversammilung tber
Antrag des Vorstandes beschlossen werden.

§ 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereines zu
beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammiung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen nur den
ordentlichen Mitgliedern zu. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereines nach Kréften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die
Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und
der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammlung beschlossenen Hoéhe verpflichtet.

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind die Generalversammlung (§§9 und 10), der Vorstand (§§11 bis 13), die Rechnungspriifer (§14) und
das Schiedsgericht (§15).

§9 Die Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung findet jedes Jahr statt.

2. Eine auRerordentliche Generalversammiung findet auf Beschluss des Vorstandes, der ordentlichen Generalversammlung
oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder oder auf Verlangen
der Rechnungspriifer binnen vier Wochen statt. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

3. Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand
schriftlich einzureichen.

4. Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche uber einen Antrag auf Einberufung einer auerordentlichen
Generalversammlung — kénnen nur zu Punkten derTagesordnung gefasst werden.

5. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen beziehungsweise rechtsfahige Personengesellschaften werden durch
eine/n Bevollméchtigte/n vertreten. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevoliméachtigung ist zuldssig.

6. Die Generalversammlung ist bei Abwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten Mitglieder bzw. ihrer Vertreter
beschlussfahig. Ist die Generalversammiung zur festgesetzten Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammlung
30 Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist.

7. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit
der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Beschlisse, mit denen das Statut des Vereins geédndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen giiltigen Stimmen. Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der
Obmann, in dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jahren alteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10 Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
Beschlussfassung tber den Voranschlag;

Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer;
Entlastung des Vorstandes;

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft;

Beschlussfassung uiber Statutenénderungen und freiwillige Auflésung des Vereines;

Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus sieben Mitgliedern, und zwar aus dem Obmann und seinem Stellvertreter, dem Schriftfiihrer und
seinem Stellvertreter, dem Kassier und seinem Stellvertreter sowie dem EDV — Koordinator.

2. Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahit. Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitgliedes das
Recht an seiner Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Falit der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung tiberhaupt
oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverzuglich eine auBerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunféhig sein oder nicht vorhanden sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die
Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auerordentliche Generalversammlung
einzuberufen hat.



3. Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt 4 Jahre. Wiederwahl ist moglich. Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen
Verhinderung von seinem Stellvertreter, schriftlich oder mundlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

4. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen
anwesend ist.

5. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag.

6. Den Vorsitz fiihrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an
Jahren &ltesten anwesenden Vorstandsmitglied.

7. AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und
Rucktritt .

8. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung
tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft.

9. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im
Fall des Riicktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der Ruicktritt wird erst mit Wahl bzw.
Kooptierung eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

Erstellung des Jahresvorschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses;
Vorbereitung der Generalversammiung;

Einberufung der ordentlichen und auRerordentlichen Generalversammiung;

Verwaltung des Vereinsvermégens;

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

Aufnahme und Kuindigung von Angesteliten des Vereines.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Der Obmann vertritt den Verein nach aufRen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines bediirfen zu ihrer Gilltigkeit der
Unterschrift des Obmannes und des Schriftfiihrers, in Geldangelegenheiten (=vermégenswerte Dispositionen) des Obmannes
und des Kassiers.

Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Genehmigung der Mehrheit
der restlichen Vorstandsmitglieder.

Geschifte des taglichen Lebens kénnen von jedem Vorstandsmitglied allein abgeschlossen werden.

Der Obmann kann Geschifte bis zur Hohe von € 250.- alleine abschlieRen.

2. Rechtsgeschiftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fiir ihn zu zeichnen, kénnen
ausschlieflich von den in Abs. 1 genannten Funktionaren erteilt werden.

3. Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbststéndig Anordnung zu treffen; dies bedarf
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan. Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der
Generalversammlung und im Vorstand. Der Schriftfihrer hat den Obmann bei der Fithrung der Vereinsgeschéfte zu
unterstiitzen. Inm obliegt die Fithrung der Protokolle der Generalversammiung und des Vorstandes.

4. Der Kassier ist fur die ordnungsgeméaRe Geldgebarung des Vereines verantwortlich.

5. Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes, des Schriftfiihrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.

§ 14 Die Rechnungspriifer
1. Die zwei Rechungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 4 Jahren gewahit. Wiederwahl ist moglich.
2. Den Rechnungspriifern obliegt die Kontrolle aller Geschéftsfélle. Sie haben dariiber der Generalversammlung zu berichten.

3. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 3, 8, 9 und 10 sowie des § 13 Abs. 1 letzter Satz
sinngemaR.

§ 15 Das Schiedsgericht

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht
berufen.

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil
dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben
Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichtes namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéahlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer



14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorschlagenden das Los.

3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16 Medizinischer Beirat, Referate

1. Die Personen, die dem medizinischen Beirat beziehungsweise den Referaten angehdren, werden auf Vorschlag des
Vorstandes von der Generalversammiung als Angehdériger des Beirates beziehungsweise der Referate gewahlt.

2. Die Tatigkeit des medizinischen Beirates sowie die Tatigkeit in den Referaten erfolgt ehrenamtlich.

3. Weder die Referate noch der medizinische Beirat sind Organe des Vereins. Weder die Referate noch der medizinische Beirat
noch die den Referaten beziehungsweise dem Beirat angehdérenden Personen durfen den Verein nach auen vertreten.

4. Die Tatigkeit vorne angefiihrter Gremien und Stellen beziehungsweise deren Verhéltnis zur Generalversammiung sowie zum
Vorstand wird durch eine noch auszuarbeitende Geschaftsordnung geregelt.

Insbesondere werden in der Geschaftsordnung die Funktionsdauer, die Abwahl sowie die Rucktrittsméglichkeiten der Mitglieder
der Referate und des Beirates geregelt.

Diese Geschéftsordnung wird vom Vorstand, nach Riicksprache mit den betroffenen Personen, in einer gesonderten
Vorstandssitzung beschlossen.

§ 17 Auflésung des Vereines

1. Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen auerordentlichen
Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden. Diese
Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — tiber die Liquidation zu beschlieRen. Insbesondere
hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss daruber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven
verbleibende Vereinsvermdégen zu ubertragen hat.

2. Bei Auflésung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes ist das verbleibende
Vereinsvermogen fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34ff. BAO zu verwenden.

§ 18 Schlussbestimmungen

Allen mannlichen Endungen sind gedanklich frauliche Endungen nach einem Trennzeichen hinzugefugt.



